105年度「身心障礙者服務人員訓練」
報 名 簡 章
一、依據：105年度身心障礙者服務人員訓練實施計畫
二、報名日期：即日起至105年09月28日(週三)17:00時止（以郵戳為憑）
三、報名地點：財團法人向上社會福利基金會 教育訓練組
電話：04-2492-2601轉104、102  聯絡人：許佳儒組長、莊芊嬅專員 ；
傳真：04-2493-0455 ；地址：台中市大里區向上街51號
四、課程內容：詳見「實施計畫各班別授課一覽表」
五、參訓學員學歷及資格

（一）教保人員進階班：具有下列條件之一者

1.教保及訓練員班結訓，並於身心障礙福利機構從事教保工作滿一年以上。
2.大專以上相關科系畢業且於身心障礙福利機構從事教保工作滿1年以上之工作人員。

  （二）服務管理研習班：
           符合「身心障礙福利機構設施及人員配置標準」第7條規定之身心障礙福利機構現
           職負責人或現職相關部門主管，具有證明文件，且由單位出具證明目前擔任職務者。
六、參訓學員錄取資格及相關規定事項：
（一）參訓學員錄取資格：以公平、公正、公開方式篩選出符合各班別參訓資格者。
1、以未曾參加該項訓練者，得優先錄取。

2、中區及未開班地區(例如：外島)身心障礙福利機構所薦派者，優先錄取。

3、依前述原則篩選後，欲參訓者仍多於各班可容納人數時，將以下列原則作為錄取時的參考依據：

(依薦派單位教保員人數比例錄取。

   (服務個案數比例錄取。

 (依薦派單位派訓人數比例錄取。

 (依薦派單位報名時間先後順序。
（二）受訓學員培訓經費負擔及繳費原則：

1、參訓學員應自行負擔之費用：交通費及膳食費（上課、實習期間）；另服務離島地區受訓學員交通費，以補助二分之一為原則。
2、培訓單位應以書面資料向錄取之參訓學員及其服務單位說明開辦班次之培訓目標、課程、實習實施方式；參訓學員應自行負擔之費用額度及中途離（退）訓時應繳納之費用等有關權利、義務事項。

3、有關繳費之規定如下：

(1)上課時數未達總訓練時數二分之一退訓者，應繳納該培訓班次之每人平均成本費用之二分之一。
(2)上課時數逾總訓練時數二分之一（含）退訓者，應繳納該培訓班次之每人平均成本費用。
(3)曠課及請假時數教保人員進階班、服務管理研習班不得超過12小時、教保員督導班不得超過8小時之上課時數（不含實習時數），訓練單位應予退訓，或訓練成績未達及格標準，無法取得結訓證書者，均須繳納該訓練班次之每人平均成本費用，且該等人員2年內不得參加衛福部辦理之相關訓練。

(4)參訓學員須先繳納參訓保證金新台幣5,000元（完成報名同時繳交）；於訓練結束並取得訓練單位核發之結業證書後1個月內由訓練單位無息全數退回；若中途申請退訓或遭訓練單位退訓者，應將該訓練班次之每人平均成本費用（前所繳納之參訓保證金沒入並抵扣應繳納之每人平均成本費用後）於1個月內造冊繳回衛福部。

 (5)參訓學員若因不可抗力之因素，致須中途退訓者，得免受上述限制。
(6)曠課或請假時數之補課，得跨班、跨區補修時數（同一類型之班次）。
  (7)各班別每人平均成本如下：
（計算方式：總預算經費／實際上課人數；下列每人平均成本先以20人估算）
	班       別
	每班培訓經費
	每班招收人數
	每人平均成本

	教保人員進階班
	＄541,200
	20-40人
	$27,060

	服務管理研習班
	＄553,800  
	20-40人
	$27,690


· 特別注意：本項費用賠償規定係由衛福部所規定
故薦派單位應主動向學員追討，並於該學員退訓後兩週以內繳交給培訓承辦單位，由培訓承辦單位於結報時統一繳回衛福部。
若薦派單位未主動向學員追討，致使費用拖欠，則該筆費用概由薦派單位負責賠償。

（三）參訓學員之義務

1、接受身心障礙福利機構選派參加訓練之人員應於原單位至少服務2年，如中途離職，原服務單位應向訓練單位通報，並副知衛福部，無正當理由，該員2年內不得參加衛福部辦理之身心障礙福利服務之相關訓練。
2、參訓學員應親自填寫參訓聲明書三份，並領取參訓學員服務手冊後，始得參訓。參訓聲明書1式3份，1份留訓練單位，由訓練單位依規定保存兩年，以備審計機關及衛福部查核，1份留薦派單位，1份留參訓學員。（報名時請繳一份回訓練單位即可）
七、錄取通知：報名後請於截止日當週來電確認是否錄取。

八、訓練地點：台中市新民高級中學 (台中市北區三民路三段289號)

九、報到時間：10/1(週六) 08:30~09:00 於新民高中
十、 報名學員一經錄取，就必須報到參訓，以避免浪費培訓名額；一旦錄取卻無法前來參訓，將影響往後對該機構單位報名錄取的優先次序。空缺出之名額由候補名單中之候補人員依序遞補，原薦派單位不得要求更換參訓人員。

十一、參訓學員除重大事故外，不得中途退訓。

      參訓學員若於受訓中途離職，自離職起，該員即喪失受訓資格。

      學員中途退訓或離職(喪失受訓資格)，薦派單位須主動向該學員收取培訓費用，於一週內通知本會，並隨函附上該筆費用。該費用本會將於本培訓案結報時，依規定繳回衛福部。培訓費用繳納標準請見「六、（二）受訓學員培訓經費負擔及繳費原則」
十二、其他注意事項：

1、由於開設時間緊湊，請各薦送單位考量受訓間單位內部人員工作之調配。
2、報名不同班別，請勿填寫在同一張報名表上。
3、為使資料易於辨別，請書寫清晰，切勿潦草，並請將字體加粗加黑；填寫完畢後，連同
報名所需附件直接郵寄至本會。
4、一律採「郵寄」報名，文件須於截止期限內寄達本會，請以掛號寄出以確保本會收到
資料。
5、各班別報名所需附件：
	班   別
	所須附件(缺一不可)

	教保員進階班
	1.報名表正本（加蓋推薦單位印信） 2.勞保卡影本
3.畢業證書影本                   4.參訓聲明書正本

5.初級班結訓證書影本

	服務管理研習班
	1.報名表正本（加蓋推薦單位印信） 2.勞保卡影本
3.畢業證書影本                   4.參訓聲明書正本
5.由機構所出具目前擔任負責人或相關部門主管職務之證明正本

	文件說明：

1. 勞保卡影本(或投保證明，須加蓋機構關防)，投保單位須為薦送機構。

2. 畢業證書影本。


      6、若出現以下情形以致延誤報名，本會概不負責。
A.至報名期限截止時，本會仍未收到報名資料。
B.報名所需附件資料不全，且於報名截止之前仍未補齊者。

7、本訓練僅接受機構所推薦其「現職」且為「正職」之人員。
財團法人向上社會福利基金會
辦理105年度「身心障礙者服務人員訓練 (中區)」機構推薦報名表

	培訓班別（班別不同請分開填寫報名表）
	□教保人員進階班 
□服務管理研習班
	推 薦 單 位 印 信

	
	
	(推薦機構未加蓋印信者無效)

	機構名稱
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	姓名
	
	

	
	
	職稱
	
	

	
	
	分機
	
	

	NO
	姓名
	身份證字號
	性別
	出生年月日
	學歷
	手機號碼
	職稱

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	住宿與否
	□是 　 □否
	伙食代訂
	□是(□葷食□素食) 　 □否

	備註：1.填表前請詳閱報名須知，各班別報名資格亦請參閱報名須知。本表如不敷填寫，請自行影印使用。

      2.本表填妥後，即日起至105年09月28日(週三)17:00時止（以掛號郵戳為憑），請將（報名表正本、勞保卡影本或投保證明【須加蓋機構關防】、畢業證書影本、結訓證書影本【報名教保員進階班繳交】、由機構所出具擔任負責人或相關部門主管職務之證明正本【報名服務管理研習班者繳交】、及參訓聲明書正本一份）
    ▓報名一律採【郵寄掛號】方式，請勿傳真報名逾時或附件不全者，其報名概不受理。
    ▓3.「是否住宿」、「伙食需求」欄未填者，一律視為無需求，屆時恕本會不予安排住宿或協助。

      4.字體書寫請清晰端正，並請加粗加黑，以利承辦人員辨識。

      5.僅接受機構所推薦其「現職」且為「正職」之人員。
      6.本年度訓練相關規定中加入了有關「訓練經費賠償規範」的部份，故請各機構在推薦受訓人員時請審慎選擇，以免造成 貴機構之損失。
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